
 

UCHWAŁA NR 197/XXVI/21 

RADY GMINY W PERLEJEWIE 
 

z dnia 9 listopada 2021 r. 

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójtowi Gminy Perlejewo 
 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym    

(t.j. Dz.U.  z 2021 r., poz. 1372, z późn. zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-3, art. 38 ust. 1 ustawy  

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282, z późn. 

zm.) w związku z § 3 ust. 1 i § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r.               

w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960) uchwala się, 

co następuje:  

 

 § 1. Ustala się Wójtowi Gminy Perlejewo wynagrodzenie miesięczne:  

1)  zasadnicze w wysokości 10 250 zł (słownie złotych: dziesięć tysięcy dwieście 

pięćdziesiąt złootych); 

2)  dodatek funkcyjny w wysokości 3 150 zł (słownie złotych: trzy tysiące sto 

pięćdziesiąt złotych); 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego          

i dodatku funkcyjnego w kwocie 4 020 zł (słownie złotych: cztery tysiące 

dwadzieścia); 

4) dodatek za wieloletnią pracę zgodnie z okresem zatrudnienia.  

 

 § 2. Traci moc uchwała Nr 6/II/18 Rady Gminy w Perlejewie z dnia 30 listopada 2018 r.     

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójtowi Gminy Perlejewo.  

 

 § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 01 sierpnia 

2021 r.  

 

 

 

 

         Przewodniczący Rady Gminy  

 

                 Bogdan Radziszewski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmnzxgy3tg


 

     UZASADNIENIE 

 

 

W dniu 1 listopada 2021 r. weszła w życie ustawa z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o 

wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych 

ustaw oraz Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych. Powyższa ustawa ta zmieniła ustawę o samorządzie 

gminnym oraz ustawę o pracownikach samorządowych wzakresie wysokości wynagrodzeń.            

 

Zgodnie z art 37 ust. 4 usawy o pracownikach samorządowych minimalne wynagrodzeniw Wójtów 

nie może być niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia określonego dla poszczególnych 

stanowisk określonych w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych.  

 

W związku z powyższym Rada Gminy jest zobowiązana dostosować Uchwałę Nr 6/II/18 Rady 

Gminy w Perlejewie z dnia 30 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójtowi 

Gminy Perlejewo do obowiązujących przepisów prawnych, z mocą obowiązującą od 1 sierpnia 

2021 r.  

 

Wynagrodzenie Wójta Gminy zgodnie z obowiązującymi przepisami nie może być wyższe niż       

19 060 zł brutto, ani niższe niż kwota 15 248 zł brutto.  

  


