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WÓJT GMINY PERLEJEWO

ogłasza nabór kandydatów na stanowisko Kierownik Klubu Malucha w Perlejewie

1. Nazwa i adres jednostki
Urząd Gminy Perlejewo 
Perlejewo 14, 17-322 Perlejewo

2. Określenie stanowiska
Kierownik Klubu Malucha -  1 etat

3. Wymagania niezbędne:

a) obywatelstwo polskie,
b) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych ,
c) posiadanie kwalifikacji: pielęgniarki, położnej, opiekunki dziecięcej, nauczyciela wychowania 
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuńczo-wychowawczego, 
pedagoga społeczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego
lub
ukończenie studiów lub studiów podyplomowych na kierunku lub specjalności: wczesne wspomaganie 
rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej w żłobkach 
i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika małego dziecka, psychologia dziecięca, 
psychologia wspierania rozwoju i kształcenia lub psychologia wychowawcza, 
lub
wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku, którego program obejmuje zagadnienia związane z 
opieką nad małym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyła 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia 
i uzupełnienia wiedzy oraz umiejętności 
lub
średnie lub średnie branżowe oraz

a) co najmniej roczne doświadczenie w pracy z dziećmi w wieku do lat 3 lub
b) przed zatrudnieniem jako opiekun w żłobku lub w klubie dziecięcym odbyła 280-godzinne 

szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajęć praktycznych, polegających na 
sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna.

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
f) nieposzlakowana opinia,
g) niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem 
ograniczonym,
h) rękojmia należytego sprawowania opieki nad dziećmi,
i) brak pozbawienia, zawieszenia, ograniczenia władzy rodzicielskiej aktualnie i w przeszłości,
j) wypełnianie obowiązku alimentacyjnego, gdy taki obowiązek został nałożony na podstawie tytułu 
wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd.

4. Wymagania dodatkowe (pożądane):

a) znajomość przepisów prawnych, w szczególności ustawa o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3.
b) zdolność samodzielnego i odpowiedzialnego podejmowania decyzji,
c) umiejętność obsługi komputera,
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d) znajomość języków obcych -  język angielski,
e) umiejętności planowania oraz organizacyjne,
f) wysoka kultura osobista,
g) umiejętność pracy w zespole,
h) odporność na stres,
i) cierpliwość.

5. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a) organizowanie pracy Klubu Malucha i nadzór nad jego prawidłowym funkcjonowaniem przez 
podejmowanie decyzji gospodarczych, finansowych i organizacyjnych zgodnych z przepisami prawa,
b) stworzenie warunków do przechowywania i przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawą o 
ochronie danych osobowych,
c) budowa pozytywnego wizerunku jednostki, doskonalenie standardów opieki w Klubie Malucha,
d) prawidłowe gospodarowanie powierzonym mieniem jednostki,
e) zapewnienie właściwych warunków pracy i przestrzegania obowiązujących przepisów BHP oraz 
p.poż.,
f) sprawowanie opieki pielęgnacyjnej, edukacyjnej i opiekuńczo wychowawczej nad dziećmi,
g) dbanie o bezpieczeństwo dzieci,
h) opracowywanie i realizacja programu edukacyjnego,
i) przygotowanie, organizacja i prowadzenie zajęć edukacyjnych i stymulujących rozwój dzieci,
j) pobudzanie dzieci do aktywności, wszechstronny rozwój dzieci,
k) współpraca ze specjalistami mająca na celu wspólną troskę o prawidłowy rozwój dzieci,
l) wykonywanie codziennych czynności związanych z opieką i pielęgnacją dzieci z zakresu: 
karmienia, mycia, układania do snu, przewijania, itp .,
m) wychowawcze oddziaływanie na dzieci podczas trwania codziennych czynności,
n) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych z poszanowaniem 
różnorodności,
o) współpraca z rodzicami dzieci uczęszczających do klubu dziecięcego, w szczególności przez 
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dziećmi na temat rozwoju,
p) prowadzenie wymaganej dokumentacji
q) współpraca z Urzędem Gminy Perlejewo i innymi jednostkami.

6. Wymagane dokumenty:

a) wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
b) dokumenty potwierdzające wykształcenie,
c) dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe kandydata oraz ukończone kursy i 
szkolenia,
d) oświadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
e) oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 
publicznych,
f) zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
g) oświadczenie, że kandydat nie był i nie jest pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza 
rodzicielska nie została mu zawieszona ani ograniczona,
h) oświadczenie, że kandydat wypełnia obowiązki alimentacyjne, w przypadku gdy taki obowiązek 
został nałożony na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd,
i) oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku 
kierowniczym.

7. Warunki pracy na stanowisku:
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a) miejsce pracy: Klub Malucha w Perlejewie,
b) rodzaj wykonywanej pracy: kierownik klubu, który jest jednocześnie opiekunem dzieci,
c) wymiar czasu pracy: pełen etat w wymiarze 8 godzin,
d) termin rozpoczęcia pracy: styczeń 2021 r. - w celu przygotowania jednostki do funkcjonowania, z 
osobą, która zostanie wybrana w naborze zostanie podpisana umowa o pracę na czas określony.
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8. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych.

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych w Urzędzie Gminy Perlejewo w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych nie przekroczył 6 %.

9. Termin i miejsce składania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w siedzibie Urzędu Gminy w Perlejewie, Perlejewo 
14, 17- 322 Perlejewo lub pocztą na adres Urzędu z dopiskiem: „Nabór na stanowisko Kierownika 
Klubu Malucha” w terminie do 31 grudnia 2020 r. do godz. 15.00.
Aplikacje, które wpłyną do Urzędu Gminy w Perlejewie po wyżej określonym terminie - nie będą 
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji 
Publicznej Urzędu Gminy Perlejewo oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy .


